DT/ - Diretoria de Tecnologia da Informagao

ECOP-CAPES: Avaliacao dos
processos para a formag¢ao de um
Ecossistema de Pesquisas

Area Demandante:

DAV — Diretoria de Avaliacao

Responsaveis pelas informagoes:

Sonia Nair Bao - Diretora de Avaliacdo

Talita Moreira de Oliveira - Coordenadora
Manoel Brod Siqueira - Coordenador

Fabiene Ferreira - Analista em C&T

Livia Rejane Miguel Amaral - Analista em C&T

Descricao:

Avaliar os processos de negdcio e os mapas de valor (atual e futuro) do cenario
de CRIS/RIMS (Current Research Information Systems / Research Information
Management Systems) na CAPES, bem como avaliar as tecnologias e o desenvolvimento
de um plano de maturidade de tecnologia (TMP) para a formacdo de um Ecossistema de
Pesquisa, baseado no CRIS, para a CAPES.

Trara como beneficios:

e Facilitar o acesso a informacodes relevantes relacionadas aos pesquisadores e a
pesquisa realizada nos PPGs;

e Facilitar a medicdo e analise da atividade docente e da producdo intelectual
gerada pela pesquisa brasileira;

e Otimizar o uso dos recursos publicos e melhora a distribuicdo do financiamento;

e Auxiliar na recuperagao de novas ideias e tecnologias em um ambiente assistido
por conhecimento.

Requisitos Preliminares:

® Permitir a busca de informacdes relacionadas ao docente/bolsista/pesquisador.

e Apresentar membros da equipe do docente/pesquisador/bolsista indicando foto de
perfil, nome, IES, CPF, e hyperlinks para e-mail e curriculo Lattes.

® Apresentar em painéis informacgGes gerais contendo nome, identificador e data do
primeiro registro do docente/pesquisador/bolsista nas fontes ORCID, Sucupira e Lattes.

e Agrupar a relacio de objetos de pesquisa do docente/pesquisador/bolsista,
apresentando nome do objeto, cédigo de referéncia, fonte, data de atualizagdo e
situacao.

e Permitir que o docente/pesquisador/bolsista possa sincronizar as fontes.
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® Agrupar projetos, bolsas, disciplinas, orientacdes, coautoria, grupos de pesquisa,
producdo cientifica e indicadores do docente/pesquisador/bolsista.

® Indicar o nimero de objetos em cada agrupamento.

e Agrupar projetos de pesquisa do docente/pesquisador/bolsista, apresentando: nome
do projeto; cddigo de referéncia; fonte; data de atualizacdo; e situacao.

® Apresentar graficamente a evolugdo dos temas nos projetos do
docente/pesquisador/bolsista, indicando em quais fontes estdo distribuidas (Capes ou
fontes externas).

® Agrupar projetos, bolsas, grupos de pesquisa e produgdo cientifica relacionadas ao
financiador.

® Permitir a busca de informacdes relacionadas ao financiador.

e Indicar graficamente o nimero total de projetos, projetos aprovados, ndo contratados
e aqueles que geraram produtos e resultados.

e Indicar graficamente a porcentagem de projetos indexados pelo financiador.

e Permitir que a colaboracdo de projetos possa ser geograficamente analisada, indicando
o valor destinado para cada pais.

® Agrupar projetos financiados em nome do projeto, valor financiado a cada més,
avaliacdo, proponente/coordenador, etapa/atividade/tarefa e modalidade do projeto.

® Permitir que o financiador possa analisar projetos baseados em filtros de titulo, CPF,
valor, avaliacdo, ajustes, participantes, documentos e parcelas/més.

® Permitir agregar valores dos projetos filtrados e criar, de forma semiautomatica, indices
desejados pelo financiador.

e Permitir filtrar relatdrios de resumo da fonte, atividades e documentos.

e O sistema deve indicar a fonte de conteudo selecionada com data para realizagdo de
operagoes.

e O sistema deve permitir busca de usuarios do ecossistema, pelo nome ou pelo ORCID.

® Apresentar o resultado da busca de usuarios indicando nome do usuario, papel no
ecossistema, ORCID ID e situagdo quanto a sincronizagdo nas fontes (atual ou pendente).

® Apresentar alteracGes a serem realizadas na fonte de conteddo devido as
inconsisténcias, indicando o tipo de inconsisténcia, o objeto e a decorréncia.

e O sistema deve indicar a justificativa para que estd sendo realizada a alteragao do
conteldo.

e Indicar informacgGes sobre o solicitante da altera¢do, agrupando: IES, local, ocupacao,
ORCID e data da submissao de alteragdo.

® Permitir que a Capes solicite, de forma automatica, reserva de salas para realizacdo de
eventos e reunides.

® Permitir que a Capes envie, de forma automatica, solicitagdes ao SCDP para a reserva
de hotéis e passagens aéreas para realizacdo de eventos e reunifes na sede da Capes.

e Permitir que documentos enviados para Plataforma Sucupira e submissdo de propostas
de curso possam ser verificados de forma automatica.

e Apresentar o andamento da verificacdo dos documentos, apresentando o percentual de
similaridade com o padrao esperado.

o Oferecer pastas para inclusdo dos documentos em diferentes casos, sendo: documento
admissivel, documento pendente, documento descartado, notificado o pesquisador,

notificado para download e aguardando processamento.
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e Oferecer a Capes mecanismos para cadastramento automatico (a partir de dados das
bases indexadas no ECOP-CAPES) de membros da comissdo na Plataforma Sucupira.

® Agrupar os dados a serem preenchidos do individuo por: nome completo, programa,
inicio no programa, tipo de bolsa, inicio previsto, término previsto, e producao técnica
ou bibliografica.

® Apresentar dados sobre o nome pesquisado, indicando: nome, e-mail, IES e PPG,
principais termos relacionados e dados encontrados sobre ele nas bases indexadas no
ECOP-CAPES. Com opcdo de autopreenchimento (autofill) para os campos.

e Oferecer recomendagbes de consultores, apresentando: foto, nome, local, telefone,
nivel de recomendacdo, e-mail, opcdo para mensagens diretas e bases que possuem
informacgdes sobre o consultor.

e Oferecer recomendac¢Ges de membros para comissées, apresentando: foto, nome, local,
telefone, nivel de recomendacdo, e-mail, opcdo para mensagens diretas e bases que
possuem informacdes sobre o membro.

® Apresentar graficamente a recomendacdo de membros da comissao por: Distribuicdo
de producao, distribuicdo de pesquisa, rede de coautoria, grupos por tema de pesquisa,
atuacdo na rede de pesquisa, projetos e programas.

® Apresentar graficamente dados para a comissdo por: Distribuicdo da comissdo,
distribuicdo das avaliacOes, analise geral dos projetos, cluster de temas nos projetos,
atuacdo na rede do programa e avaliacdo quadrienal.

® Permitir que informacGes das fontes indexadas no ECOP-CAPES possam ser capazes de
preencher de forma semiautomatica (autofill) os campos na submissdo de propostas ao
Sucupira (RPA).

® Permitir selecionar o tipo de relatdrio que serd criado, sendo novo relatdério ou relatorio
de comissao.

e O sistema deve recomendar dicas para elaboragdo de relatérios, indicando as métricas
e filtros que serdo utilizados e com opc¢do para iniciar com esse tipo de analise.

e Permitir selecionar o periodo para a elaboragdo do relatério, tendo periodo de inicio e
fim.

® Permitir selecionar dados que serdo utilizados no relatdrio por medida, grupo e filtro,
com um espago para arrastar dados e visualizar dados.

® Permitir nomear o relatdrio e compartilhar, com opg¢bes para incluir o relatério na base
pessoal de relatdrios.

e Permitir que dados estatisticos e indicadores possam ser gerados de maneira
semiautomatica, utilizando painéis e gréficos, para gerar informacbes sobre os
programas.

o Oferecer a comissdo de darea mecanismos que auxiliem na andlise e classificagdao das
propostas enviadas.

e Permitir selecionar o tipo de relatdrio que sera criado, sendo novo relatdrio ou relatério
de comissao.

e O sistema deve recomendar dicas para elaboragdo de relatérios, indicando as métricas
e filtros que serdo utilizados e com opc¢do para iniciar com esse tipo de analise.
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Expectativa de Prazo (semestre/ano):

Assinalar uma Unica opgdo para INICIO e outra para TERMINO

INicio TERMINO
12 20 10 20
SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE:
X
12 20 10 20
SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE:
X
12 20 10 20
SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE:
10 20 10 20
SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE:
Metas:
Ano Meta
2020 12 semestre levantar, construir e disponibilizar para homologacao
2021 22 semestre disponibilizar para producao
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Avaliacao Técnica de Acao

(PREENCHIMENTO DTI)

PRAZO PREVISTO (semestre/ano):

Assinalar uma Unica opg3o para INICIO e outra para TERMINO

INiClO TERMINO
12 20 10 20
SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE:
X

1 22 1 22

SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE:
X

12 29 1° 29

SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE:

1@ 2° 1@ 29

SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE: SEMESTRE:

Unidade DTI Responsavel (DTl | CGS | CGII): CGS

Subunidade DTI Responsavel (CSAB, NDI, CSAE...): CSAPG
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Observagoes Técnicas, Agoes Internas necessdrias ou Necessidade de
Aquisicdo/Melhorias:

[NDI] A criagdo de painéis esta relacionada a DTI - NDI - ACAO 01 - Desenvolver projetos
de painéis gerenciais para a CAPES. Dos 46 requisitos listados, 37 estdo relacionados a
requisitos de analise e apresentacao de dados, e 9 estdo relacionados a requisitos
sistémicos.

[NDI] - Envolver equipe SAS: 1 gerente de projetos, 1 analista de requisitos, 1 analista OLAP
e 1 analista de ETL.

[NDI] Definir processos para acionamento da NDI para criagdo/evolugdo de painéis dentro
de sistemas web.

[CGS] Os requisitos estao confusos e repetitivos. Ha grande intersecao com as
atribuicdes do CONECTI. Sugere-se que a agao seja discutida no ambito do
consorcio.

[DAV] Acao é resultado de uma consultoria que analisou processos da DAV, DPB e
DRI. O CONECTI, por envolver entes externos, tera um fluxo de desenvolvimento
gue pode ndo atender a demanda detectada neste projeto. A DAV se coloca a
disposicdo para aprofundar o detalhamento dos requisitos desta a¢ao.

[CSAPG] Concordamos que, no que tange a painéis, o projeto seja desenvolvido com
o NDI.

[CSAPG] Ha interse¢des com as finalidades de outros sistemas: SIAPG, SAE, indice
Atuacapes (ver acdo especifica).

[CSAPG] O projeto pode ter interferéncia dos planos da Presidéncia de integracado
com o BASIS/INEP e de adogdo de novos critérios de inclusdo e permanéncia de
consultores na base.
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